
UMOWA NR ……../2019

NA „WYKORZYSTANIE WSKAŹNIKÓW OPRACOWANYCH W RAMACH KAMPANII 17 CELÓW” 

zawarta w dniu … września 2019 roku w Warszawie
pomiędzy

………………………… z siedzibą w …………….., ul. …………………., wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy w ……………., ………… Wydział Krajowego Rejestru Sądowego, pod numerem KRS ……………….., której nadano numer identyfikacji podatkowej NIP ……………………, kapitał zakładowy …………………. zł, opłacony w całości, zwaną dalej „Firmą” reprezentowaną przez:

1. ……………………………………………..……..

2. ……………………………………………………..

a

MAŁGORZATĄ GRESZTĄ prowadzącą działalność gospodarczą pod nazwą CSR CONSULTING MAŁGORZATA GRESZTA z siedzibą w Warszawie 03-289, ul. Kamykowa 1, wpisaną do Centralnej Ewidencji i Informacji Gospodarczej, której nadano numer identyfikacji podatkowej NIP 649-132-28-38, REGON: 277489584, zwaną dalej „Inicjatorem” lub „CSR Consulting”. 

Firma i Inicjator, zwani w dalszej części tego dokumentu „Stronami” (o ile dane stwierdzenie dotyczy w równym stopniu zarówno Firmy, jak i Inicjatora), 
zważywszy, że:
· CSR Consulting jest inicjatorem i realizatorem Kampanii 17 Celów mobilizującej firmy do realizacji Celów Zrównoważonego Rozwoju ONZ,
· W ramach Kampanii 17 Celów Inicjator, we współpracy z Głównym Urzędem Statystycznym, opracował narzędzie umożliwiające firmom raportowanie osiąganych Celów Zrównoważonego Rozwoju, które chce na zasadach określonych w Umowie udostępnić firmom,
· Firma jest zainteresowana wykorzystaniem opracowanego przez Inicjatora narzędzia do raportowania,

postanawiają, co następuje:

§ 1.    PRZEDMIOT UMOWY
1. Przedmiotem umowy jest określenie:
a. warunków udostępniania przez Inicjatora narzędzia (zwanego dalej „Barometrem wpływu”) do raportowania realizacji Celów Zrównoważonego Rozwoju obejmującego listę wskaźników, arkusze Excel do zbierania danych oraz formuły wyliczania wartości wskaźników oraz
b. zasad wykorzystywania Barometru wpływu przez Firmę.
2. Dane jednostkowe, o których mowa w §2 ust. 4 lit. nie będą zawierały danych osobowych. 
3. Umowa dotyczy wyliczania, raportowania i publikowania danych za lata 2019 i 2020.


§ 2.    PRAWA I OBOWIĄZKI FIRMY 
1. Firma jest uprawniona do: 
a. wykorzystywania Barometru wpływu do wyliczania wskaźników i raportowania realizacji Celów Zrównoważonego Rozwoju,
b. publikacji wyników otrzymanych dzięki wykorzystaniu Barometru wpływu, np. na swojej stronie internetowej czy w raporcie pozafinansowym, 
c. wykorzystywania dostarczonego przez Inicjatora logo Barometru wpływu w sposób opisany w ust. 3 lit. b. 
2. Firma zobowiązuje się do: 
a. wykorzystywania Barometru wpływu wyłącznie do wyliczania własnych wyników, 
b. niewykorzystywania Barometru wpływu do wyliczania wskaźników osób trzecich, 
c. nieudostępniania Barometru wpływu osobom trzecim, 
d. przechowywania Barometru wpływu w sposób uniemożliwiający dostęp do niego osobom trzecim, 
e. niemodyfikowania wskaźników oraz formuł ich wyliczania,
f. wyliczania i publikowania danych zgodnych ze stanem faktycznym.
3. W przypadku wykorzystywania przez Firmę Barometru wpływu do wyliczania wskaźników, Firma zobowiązuje się do: 
a. nieodpłatnego przekazania Inicjatorowi swoich Danych jednostkowych (dalej „Dane jednostkowe”) w formie wypełnionych otrzymanych arkuszy w Excelu, niezwłocznie po ich wyliczeniu, lecz nie później niż w dniu ich publikacji lub ogłoszenia, 
b. podania - w miejscu opublikowania lub ogłoszenia wyników - informacji, że zostały one wyliczone w oparciu o Barometr wpływu i umieszczenia w ich sąsiedztwie logo Barometru wpływu. 
c. W przypadku gdy Firma – przy wykorzystaniu Barometru wpływu – opublikuje nie mniej niż 10 wskaźników opisanych w Barometrze wpływu, w tym przynajmniej jeden wskaźnik dla każdego z  sześciu Celów, Firma ma prawo użyć dodatkowego oznaczenia graficznego (dalej „Oznaczenie zgodności”) wskazującego, że raportuje zgodnie z wytycznymi Barometru wpływu dla Agendy 2030. Firmy, które uzyskały prawo do takiego oznaczenia prezentowane będą na stronie Kampanii 17 Celów. Sposób prezentacji określi Inicjator.

§ 3.    PRAWA I OBOWIĄZKI INICJATORA
1. Inicjator zobowiązuje się:
a. nieodpłatnie udostępnić Firmie Barometru wpływu,
b. nie publikować ani nie udostępniać Danych jednostkowych otrzymanych od Firmy osobom trzecim z wyjątkiem sytuacji opisanej w par. 3 ust 2. lit. a poniżej. Publikacja lub udostępnienie przez Inicjatora osobom trzecim Danych jednostkowych umożliwiających identyfikację Firmy wymaga pisemnej zgody Firmy wyrażonej przez osobę wskazaną w §4 ust. 1 lit. a, zawierającej wyszczególnienie wskaźników, których dotyczy. Za formę pisemną Strony uznają również komunikację poprzez pocztę elektroniczną.
c. przechowywać Dane jednostkowe w sposób uniemożliwiający dostęp do nich osobom trzecim niezaangażowanym w realizację Umowy,
d. udostępnić Firmie logo Barometru wpływu oraz Oznaczenie zgodności do wykorzystania w sposób przewidziany w Umowie.
2. Inicjator jest uprawniony do:
a. Udostępniania ekspertom Głównego Urzędu Statystycznego, na potrzeby analiz statystycznych, Danych jednostkowych Firmy w sposób anonimowy, tzn. pozbawiony danych umożliwiających identyfikację podmiotu, którego dotyczą,
b. przetwarzania Danych jednostkowych, w tym do ich zapisywania, archiwizowania i agregacji,
c. [bookmark: _GoBack]publikacji i udostępniania w dowolny sposób danych zagregowanych uniemożliwiających identyfikację podmiotów, których dotyczą,
d. publikowania nazwy Firmy na liście podmiotów, które korzystały z Barometru wpływu oraz wskazywania firm, które uzyskały prawo do Oznaczenia zgodności,
e. wstrzymania lub odebrania Firmie prawa do wykorzystywania Barometru wpływu oraz posługiwania się logo Barometru wpływu i Oznaczeniem zgodności w przypadku naruszenia przez Firmę zasad wykorzystywania Barometru wpływu.

§ 4.    WSPÓŁPRACA MIĘDZY STRONAMI
1. Strony ustalają, że do bieżących kontaktów oraz realizacji niniejszej Umowy upoważnione są następujące osoby:
a. ze strony Firmy: ………………………. (e-mail: …………………………..), tel. …………………. ,
b. ze strony Inicjatora: 
· Krzysztof Greszta, krzysztof.greszta@csr-consulting.pl, tel. 509 492 628 oraz
· Aleksandra Kretkowska, aleksandra.kretkowska@csr-consulting.pl, tel. 881 090 576.
2. Osoby wymienione w ust. 1 nie są uprawnione do składania oświadczeń woli zmieniających treść niniejszej Umowy chyba, że posiadają stosowne pisemne pełnomocnictwo.

§ 5.    KLAUZULA POUFNOŚCI
1. Przez „Informacje Poufne” rozumie się pisemne lub ustne informacje na temat działalności lub przedsiębiorstwa którejkolwiek ze Stron, w tym Dane jednostkowe, które stanowią jej własność, tajemnicę przedsiębiorstwa lub są poufne, obejmujące, między innymi, niniejszą Umowę, jak również wszystkie informacje handlowe, finansowe i techniczne takiej Strony („Strona Chroniona”); pod warunkiem, że informacje nie będą uważane za Informacje Poufne, jeśli można wykazać, że: 
a. były one znane odbiorcy w dniu ujawnienia, bezpośrednio lub pośrednio, ze źródła innego niż Strona Chroniona lub jej podmioty stowarzyszone, a także innego niż źródło związane obowiązkiem poufności wobec Strony Chronionej; 
b. zostaną przekazane do wiadomości publicznej przez Stronę Chronioną; lub 
c. zostały one niezależnie opracowane przez Odbiorcę bez wykorzystywania Informacji Poufnych Strony Chronionej lub odnoszenia się do nich, co zostanie wykazane na podstawie dowodów znajdujących się w posiadaniu Odbiorcy.
2. Każda Strona (w takim wypadku „Odbiorca”) potwierdza i postanawia, że w związku z wykonywaniem niniejszej Umowy, druga Strona (w takim wypadku „Strona Chroniona”) może ujawnić Odbiorcy swe Informacje Poufne. Odbiorca zgadza się utrzymywać Informacje Poufne w tajemnicy i zobowiązuje się spowodować, aby jego pracownicy, podwykonawcy i konsultanci utrzymywali poufny status Informacji Poufnych. Dodatkowo Odbiorca zobowiązuje się nie wykorzystywać żadnych Informacji Poufnych w jakimkolwiek celu innym niż cel, dla którego zostały pierwotnie ujawnione Odbiorcy i nie ujawniać żadnych Informacji Poufnych jakimkolwiek osobom trzecim, z wyjątkiem postanowień §6 ust. 3 niniejszej Umowy. Odbiorca zobowiązuje się nie ujawniać Informacji Poufnych Strony Chronionej swoim pracownikom i agentom, chyba że muszą oni zapoznać się z takimi Informacjami w związku z wykonywaniem przez Odbiorcę zobowiązań zawartych w niniejszej Umowie.
3. Strona Chroniona potwierdza i postanawia, że Odbiorca może ujawniać Informacje Poufne: 
a. jeśli jest to wymagane na mocy przepisów prawa, decyzji sądów, 
b. swoim pracownikom, adwokatom i radcom prawnym, księgowym i innym doradcom, oraz podwykonawcom i konsultantom, którzy są zobowiązani do zachowania poufności - przy konieczności posiadania takich informacji, lub w związku z jakimkolwiek sporem lub postępowaniem przed sądem prowadzonym przez Strony przeciwko sobie, a dotyczącym takich Informacji Poufnych, w którym to przypadku Odbiorca będzie starać się ograniczyć zakres ujawnianych Informacji Poufnych. 
4. W przypadku, gdy obowiązujące przepisy prawa lub orzeczenie sądowe nałożą na Odbiorcę obowiązek ujawnienia jakichkolwiek Informacji Poufnych Strony Chronionej, Odbiorca niezwłocznie zawiadomi o tym Stronę Chronioną na piśmie, tak aby umożliwić Stronie Chronionej uzyskanie odpowiedniego środka zabezpieczającego zwalniającego Odbiorcę od ujawnienia Informacji Poufnych. Odbiorca zobowiązuje się współpracować ze Stroną Chronioną w postępowaniu mającym na celu uzyskanie takiego środka zabezpieczającego. Jeśli Stronie Chronionej nie uda się uzyskać zwolnienia Odbiorcy z obowiązku ujawnienia Informacji Poufnych, Odbiorca przekaże jedynie taką część Informacji Poufnych, jaka jest wymagana prawem. 
5. Powyższe zobowiązania dotyczące poufności będą obowiązywać pracowników i wszelkich przedstawicieli Odbiorcy oraz wszelkie inne osoby, którym Odbiorca dostarczył kopie lub umożliwił dostęp do Informacji Poufnych w związku z wykonywaniem niniejszej Umowy. Odbiorca zobowiązuje się poinformować każdą z powyższych osób o zobowiązaniach określonych w niniejszym §5.
6. Obowiązek zachowania poufności nie wygasa również po wykonaniu Umowy.

§ 6.    OBOWIĄZYWANIE UMOWY
1. Niniejsza umowa została zawarta na czas określony od dnia jej podpisania do 31 grudnia 2022 r., z zastrzeżeniem okresu raportowania określonego w §1 ust. 3, z możliwością jej rozwiązania za miesięcznym okresem wypowiedzenia.
2. Każda ze Stron ma prawo do rozwiązania niniejszej umowy w trybie natychmiastowym przypadku rażącego naruszenia obowiązków wynikających z niniejszej Umowy przez drugą Stronę. 

§ 7.    POSTANOWIENIA KOŃCOWE
1. Żadna ze Stron nie będzie ponosić odpowiedzialności z tytułu niewykonania swoich zobowiązań z niniejszej Umowy, spowodowanego zdarzeniem kwalifikowanym jako siła wyższa i pozostającym poza jej kontrolą, włączając w to w szczególności wojny, zamieszki, strajki, katastrofy naturalne. Zobowiązania wynikające z niniejszej Umowy w żaden sposób nie przestaną wiązać Stron, lecz jedynie zostaną zawieszone do chwili zaprzestania występowania zjawisk siły wyższej. W przypadku, gdy siła wyższa uniemożliwia wykonywanie niniejszej Umowy dłużej niż jeden miesiąc, Strony spotkają się w celu rozważenia zmian do niniejszej Umowy. Strona, na którą oddziałuje siła wyższa, dołoży wszelkich starań, aby zminimalizować skutki siły wyższej. Strona, na którą oddziałuje siła wyższa, zawiadomi drugą Stronę tak szybko, jak będzie to możliwe o wystąpieniu każdego zdarzenia siły wyższej.
2. Żadne z postanowień Umowy nie uniemożliwia Inicjatorowi ani nie ogranicza możliwości świadczenia usług innym klientom. Dla uniknięcia wątpliwości Inicjator nie ma prawa wykorzystywać jakichkolwiek dokumentów, informacji i wiedzy uzyskanych w związku z wykonywaniem niniejszej Umowy świadcząc usługi na rzecz innych klientów.
3. Stosunki Inicjatora z Firmą powstałe na podstawie Umowy nie będą stanowić dla Inicjatora przeszkody czy też ograniczenia w świadczeniu usług dla innych klientów, w tym klientów prowadzących działalność konkurencyjną w stosunku do Firmy, lub których interesy mogą pozostawać w sprzeczności w interesami Firmy. Inicjator potwierdza, iż jest świadomy i wyraża swoją zgodę na to, że eksperci i inni specjaliści Inicjatora nie pozostają do wyłącznej dyspozycji Firmy i w związku z powyższym Inicjator może powierzyć takim pracownikom w każdym czasie realizację zamówień na rzecz innych klientów, w tym klientów z branży Firmy. Inicjator gwarantuje, iż ewentualna współpraca z klientami prowadzącymi działalność konkurencyjną w stosunku do Firmy nie będzie wywierała jakiegokolwiek negatywnego wpływu na pracę Stron. 
4. Wszelkie zawiadomienia związane z realizacją Umowy winny być przesyłane pocztą lub e-mailem, z tym, że wszelkie oświadczenia Stron mające wpływ na zmianę lub wygaśnięcie Umowy dla swej ważności wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności i winny zostać przekazane osobiście lub listem poleconym.
5. Wszelkie zmiany Umowy, cesja praw lub obowiązków wynikających z Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności i zgody obu stron. Wymóg formy pisemnej może zostać uchylony wyłącznie na piśmie.
6. Wszystkie postanowienia niniejszej Umowy są wiążące i przyznają uprawnienia Stronom oraz ich następcom prawnym.
7. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.
			
NA DOWÓD POWYŻSZEGO, Strony niniejszej Umowy poprzez należycie umocowanych przedstawicieli podpisały niniejszą Umowę w dniu podanym na początku.
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