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Centrum UNEP/GRID-Warszawa

Od 1991 roku realizujemy w Polsce misje
Programu Narodow Zjednoczonych ds. Srodowiska
(UN Environment Programme)

U N \({’ﬁ;\‘{; Definiuje globalne wytyczne regulujgce kwestie Srodowiskowe.
\i\"y’/ Generuje wiedze na temat stanu globalnego srodowiska.
environment Promuje spojne wdrazanie srodowiskowych aspektow Celow

Zrownowazonego Rozwoju oraz odpowiedzialne korzystanie z zasobodw.
United Nations

Environment Programme Wspiera dziatania na rzecz walki z zanieczyszczeniami.
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Celem programu jest wsparcie systematycznego wdrazania
rzeczywistych zmian w ofercie rynkowej najwiekszych firm
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Celem programu jest wsparcie systematycznego wdrazania
rzeczywistych zmian w ofercie rynkowej najwiekszych firm —
nowe produkty/ustugi, zmiana istotnych cech oferowanych
produktéw/ustug, zmiana procesu wytwarzania, zmiany

w fancuchu dostaw
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IDEA

Celem programu jest wsparcie systematycznego wdrazania
rzeczywistych zmian w ofercie rynkowej najwiekszych firm —
nowe produkty/ustugi, zmiana istotnych cech oferowanych
produktéw/ustug, zmiana procesu wytwarzania, zmiany
w tancuchu dostaw — bedgcych odpowiedzig na kryzys

klimatyczny i zwigzane z nim zagrozenia.
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EKSPERCI PROGRAMU

ponad 60 wspotpracujgcych ekspertow

przedstawiciele swiata biznesu,

nauki,

organizacji pozarzadowych,

tworcow startupow pozytywnego wptywu,
innowatorow,

niezaleznych konsultantow.

https://climateleadership.pl/eksperci.html
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EKSPERCI PROGRAMU
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UCZESTNICY PROGRAMU

Climate Leadership jest istotng czescig globalnej transformacji
gospodarki w kierunku neutralnosci klimatycznej. Do pierwszej edycji
Climate Leadership dotgczyty:

Auchan Polska, Bank Ochrony Srodowiska, Bank BNP Paribas,
Carrefour Polska, Coca-Cola HBC Polska, ERGO Hestia, Grupa
Zywiec, IKEA Retail Polska, Orange Polska, Zywiec Zdrdj.
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UCZESTNICY PROGRAMU

Climate Leadership jest istotng czescig globalnej transformacji
gospodarki w kierunku neutralnosci klimatycznej. Do pierwszej edycji
Climate Leadership dotgczyty:

Auchan Polska, Bank Ochrony Srodowiska, Bank BNP Paribas,
Carrefour Polska, Coca-Cola HBC Polska, ERGO Hestia, Grupa
Zywiec, IKEA Retail Polska, Orange Polska, Zywiec Zdrdj.

4 czerwca 2020 - prezentacja wypracowanych rozwigzan podczas konferencji
Ujawniamy! Pozytywny biznes w Polsce. Pasja, innowacje i odpowiedzialnos¢
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KORZYSCI Z UCZESTNICTWA

* Wi3aczenie firmy w nurt globalnych dziatan na rzecz zré6wnowazonego rozwoju pod
auspicjami UN Environment

* Odpowiedz na oczekiwania gwattownie rosnacej grupy klientéw/ konsumentoéow
Swiadomych wyzwan klimatycznych stojacych przed firmami

CLIMATE
LEADERSHIP

eeeeeeeee
NNNNNNNNNNNNN



KORZYSCI Z UCZESTNICTWA

* Wi3aczenie firmy w nurt globalnych dziatan na rzecz zré6wnowazonego rozwoju pod
auspicjami UN Environment

* Odpowiedz na oczekiwania gwattownie rosnacej grupy klientéw/ konsumentoéow
Swiadomych wyzwan klimatycznych stojacych przed firmami

* Wazrost innowacyjnosci i przewagi konkurencyjnej poprzez wdrozenie realnych zmian
w sposobie prowadzenia biznesu, wprowadzeniu na rynek odpowiedzialnych
produktéw/ustug

* Wzmocnienie reputacji marki poprzez wspétprace z UN Environment

+ Zwiekszenie zaufania pracownikéw i przysztych pracownikéw (employer branding),
partneréw spotecznych i publicznych
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KORZYSCI Z UCZESTNICTWA

* Wi3aczenie firmy w nurt globalnych dziatan na rzecz zré6wnowazonego rozwoju pod
auspicjami UN Environment

* Odpowiedz na oczekiwania gwattownie rosnacej grupy klientéw/ konsumentoéow
Swiadomych wyzwan klimatycznych stojacych przed firmami

* Wazrost innowacyjnosci i przewagi konkurencyjnej poprzez wdrozenie realnych zmian
w sposobie prowadzenia biznesu, wprowadzeniu na rynek odpowiedzialnych
produktéw/ustug

* Wzmocnienie reputacji marki poprzez wspétprace z UN Environment

+ Zwiekszenie zaufania pracownikéw i przysztych pracownikéw (employer branding),
partneréw spotecznych i publicznych

* Wspdtpraca z ekspertami wspierajacymi zdefiniowanie zobowigzan oraz
monitorujacymi realizacje

* Mozliwos¢ promocji wiasnych produktéow/ustug zwiazanych z podjetym
zobowiazaniem
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* Dodatkowy kanat komunikowania zaangazowania firmy na rzecz klimatu



https://climateleadership.pl

maria.andrzejewska@gridw.pl

brok(@kozminski.edu.pl
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